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LLAMADO A CONCURSO

ANTECEDENTES: En el marco del proyecto bilateral entre AECID y el Ministerio de la Defensa Publica que
cuenta en su ejecucién con apoyo del Centro Estudios Judiciales (CEJ), “Fortalecer el acceso a servicios de
atencion y proteccién integral para mujeres victimas de violencia de género en el Ministerio de la Defensa
Publica”, se busca la contratacién de una asistencia técnica para que lleve a cabo un proceso participativo
de diagndstico y planificacion estratégica.

Titulo de la Posicidn: Contratacidon de Servicios Profesionales de Consultoria Individual "Actualizacién del
Protocolo de la Ley N° 5777/16 y Sistematizacion de Buenas Practicas Interinstitucionales de la Defensoria
Publica".

Objetivo General: Ajustar y actualizar el Protocolo de Actuacion de la Ley N° 5777/16 e implementar una
metodologia de recoleccién y sistematizacién de buenas practicas internacionales/regionales para
defensores/as publicos/as, contribuyendo a la mejora continua de la atencidn integral a victimas de
violencia.

Objetivos Especificos:

e OE1: Procesar, ordenar y analizar (sistematizar) la informacion y datos técnicos actualizados
provenientes de la Direccién de Asuntos Internacionales para la redaccidon del nuevo Protocolo
ajustado de la Ley N° 5777/16.

e OE2: Disefiar una herramienta/instrumento metodoldgico de recoleccion de informacién sobre
buenas practicas, aplicable a los/as Defensores/as Publicos/as en misiones e intercambios al
extranjero.

e OE3: Recopilar, consolidar y unificar las experiencias recabadas en un informe final de
sistematizacion de buenas practicas institucionales aplicables al MDP.

PERFIL REQUERIDO:

Formacion Académica:

e Titulo universitario Ciencias Sociales, Ciencia Politica, con especialidad en investigacion.

e Se valorard positivamente especializacién, maestria o posgrado en Investigacién, Politicas
Publicas, Derechos Humanos, Género.

e Experiencia demostrable en redaccidn o ajuste de protocolos normativos/institucionales, guias
operativas o manuales técnicos.

e Experiencia probada en metodologias de investigacidn, disefio de herramientas de recoleccion de
informacién y sistematizacién de proyectos de desarrollo o cooperacion.

e Mas de 10 afos de experiencia en investigacion social aplicada y consultoria en derechos
humanos, con trabajo especifico en acceso a la justicia y poblaciones en situacion de
vulnerabilidad (nifiez, comunidades indigenas y campesinas), incluyendo la consultoria y
publicaciones cientificas e institucionales.

e Experiencia en redaccion de informes, sistematizacion de procesos y actualizacidon de documentos
normativos institucionales y actualizacién documentos legales.

e Trayectoria consolidada en el disefio de metodologias de investigacion cuali-cuantitativas,
elaboracion y validacién de instrumentos de recoleccion de datos (encuestas, entrevistas a
profundidad, guias de observacion) y sistematizacidon de proyectos de desarrollo y cooperacion
con organismos como UNICEF, PNUD, USAID y UNFPA.

e Conocimiento directo de la estructura, normativa y funcionamiento del Ministerio de la Defensa
Publica y de la Ley N° 5.777/2016.
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CONDICIONES DE LA CONTRATACION:

Tipo de contrato: Consultoria individual para personas fisicas.

Duracion estimada: 3 meses a partir de la firma del contrato.

Lugar de trabajo: Las funciones deberan ser desarrolladas en el lugar que se le indique a la consultora/
equipo consultor, segun necesidad de las entidades del proyecto. Disponibilidad para teletrabajar y
realizar viajes al interior del pais.

ACTIVIDADES PRINCIPALES Y PRODUCTOS ESPERADOS:

El/La consultor/a desarrollara sus funciones en estrecha coordinacidén con la Coordinacién del Proyecto,
la Direccidn de Asuntos Internacionales y la Direccion de Derechos Humanos/Unidades Especializadas del
MDP. Las actividades clave incluyen:

Para el Producto 1 (Ajuste del Protocolo de la Ley 5777/16):
1. Revision y procesamiento de datos: Relevar, filtrar y sistematizar la documentacion, insumos
normativos e informes facilitados por la Direcciéon de Asuntos Internacionales.
2. Mesas de trabajo técnico: Coordinar reuniones de validacion técnica con los actores clave del
MDP y del proyecto.
3. Redaccion técnica: Elaborar la propuesta redactada del nuevo Protocolo ajustado de la Ley N°
5777/16, garantizando coherencia normativa, lenguaje inclusivo y enfoque interseccional.

Para el Producto 2 (Sistematizacion de Buenas Practicas):
1. Disefio de la herramienta: Crear un formulario/guia técnica estandarizada (fisica y/o digital) para
la captura de aprendizajes, innovaciones y buenas practicas durante misiones internacionales.
2. Acompaiiamiento a la aplicacion: Brindar pautas de llenado a los Defensores/as asignados/as a
los intercambios internacionales.
3. Consolidaciéon y analisis: Recopilar las herramientas completadas, procesar los hallazgos y
redactar el documento final unificado de Sistematizacién de Buenas Practicas.

2. PRODUCTOS ESPERADOS:

N° Descripcion del Producto PIaz? de Ethrega (a
partir de la firma)
Plan de Trabajo y Herramienta de Recoleccion de
Buenas Practicas:
Producto 1 - Cronograma detallado de actividades. Dia 15
- Herramienta/Formulario disefiado para defensores/as
de intercambio.

Propuesta redactada del Protocolo Ajustado de la Ley

N° 5777/16:
- Documento completo del Protocolo ajustado con
Producto 2 insumos de Asuntos Internacionales facilitados por la Dia 45

coordinacion.
- Documento sistematizado de evaluacidon de uso del
Protocolo por parte de los Defensores Publicos.

Informe Unificado de Sistematizacion de Buenas
Practicas y Protocolo Final:

- Documento final del Protocolo validado e
incorporando ajustes.

Producto 3 Dia 90
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- Informe de sistematizacién consolidado con la
informacién recolectada de las misiones internacionales
y las evaluaciones de los defensores publicos.

HABILIDADES Y COMPETENCIAS:

1) Competencias técnicas, analiticas: se requiere experiencia comprobada en el disefo
metodolégico de diagndsticos cualitativos y cuantitativos, mapeo de procesos y analisis de carga
de trabajo. Alta capacidad de redaccidn técnica y sistematizacidn para traducir datos complejos y
procesos participativos en documentos limpios, ldgicos, viables y aptos para su publicacion oficial.

2) Capacidad Metodolodgicas y de habilidades blandas: Empatia y Escucha Activa. El consultor debe
ser percibido como un apoyo, no como un auditor amenazante. Comunicacion Asertiva y de Alto
Impacto.

3) Enfoque transversal de derechos: capacidad de incorporar de manera transversal los enfoques
de género, derechos humanos e inclusién en todas las actividades del proyecto.

Instrucciones para la postulacién: Adjuntar una breve resefia curricular de maximo 5 paginas (haciendo
énfasis en el perfil solicitado) y enviar por correo electrdnico.

Correo electrdnico: Las postulaciones deben enviarse a ambos correos electrénicos:
cej@cej.org.py
oce.paraguay@aecid.es

Asunto: Postulacion para “Actualizacion del Protocolo y Sistematizacion de Buenas Practicas”.

Cronograma del llamado:

- Plazo de recepcion de perfiles: entre el 22 al 29 de septiembre de 2026.
- Preseleccion de perfiles: entre el 22 al 29 de setiembre de 2026.

- Notificacion: 29 de setiembre de 2026

- Periodo de entrevistas: 30 de septiembre de 2026.

- Seleccion de perfil: 1 de octubre de 2026.

Observacion: La organizacion se comunicard con las personas postulantes que hayan sido

preseleccionadas o seleccionadas para la realizacion de una entrevista en la que participard MDP, AECID
y CEJ.
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